
 

Stellenausschreibung 

Zur Erweiterung unseres IT-Teams in Bonn suchen wir befristet im Rahmen eines Kunden-
Projektes eine/n 

 

Software Entwickler/in im Bereich Webentwicklung 
für Strahlenschutzmanagementsysteme 
 
zum 01.02.2012 oder später. 

 

Der Fokus Ihres Aufgabenspektrums liegt auf der ganzheitlichen Realisierung von 

Softwareanwendungen im Bereich für Strahlenschutz von der Mitwirkung bei der Konzeption 

über die Entwicklung bis hin zur Implementierung beim Kunden. 

 

Wir erwarten sehr gute Kenntnisse in PHP5 in Verbindung mit OOP sowie in der 

Webentwicklung mit HTML/CSS. Zusätzlich sollten sie gute Kenntnisse in Javascript haben 

und dabei sollte ihnen der Umgang mit JQuery nicht schwer fallen. Darüber hinaus setzen 

wir Erfahrungen mit Datenbankmanagementsystemen wie z.B. MySQL(Vorzugsweise), 

Oracle, DB2, SQL-Server sowie Kenntnisse mit Webservern(Vorzugsweise Apache2), 

Batch/Cronjobs Entwicklung und XML voraus. Zudem sollte ihnen Suchmaschinen-

optimierung kein Fremdwort sein. Wünschenswert sind Kenntnisse zu Open Source 

Frameworks(z.B. Zend), CMS-Systemen(z.B. Joomla), UML Modelierung, 

OpenOffice/LibreOffice API Entwicklung, aktueller Entwicklungstools wie Eclipse und der 

Betriebssysteme Unix und Linux, Windows Server 2008 R2. 

 

Sie haben ein Informatik-orientiertes Studium erfolgreich abgeschlossen oder können eine 

vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung vorweisen. Weiterhin besitzen Sie 

Projekterfahrung oder haben als Berufseinsteiger erste Erfahrungen in 

Entwicklungsprojekten sammeln können. Wünschenswert sind Fachkenntnisse im Bereich 

Allgmeiner Strahlenschutz laut Strahlenschutzverordnung. Darüber hinaus sind Sie eine 

überzeugende Persönlichkeit, die in der Lage ist, selbständig, engagiert und kundenorientiert 

zu agieren. Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse, Mobilität sowie die 

Bereitschaft, beim Kunden vor Ort tätig zu sein, runden Ihr Profil ab. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (bevorzugt per E-mail) mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen und des möglichen Eintrittstermins. 
 

personal@serco.de 

 

oder 

 

Serco GmbH 

Human Resources 

Justus-von-Liebig-Str. 18 

53121 Bonn 

 


